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TGM FORMACION se crea con el compromiso de crear, mantener y mejorar progresivamente el 

nivel de formación y las competencias del personal interno del GRUPO TRANSGRUMA, así 

como de terceras personas que trabajan o tienen la intención de trabajar en los sectores de la 

construcción y la industria. 

La organización pone a disposición de sus clientes internos y externos un catálogo de 

formaciones orientadas principalmente a la Prevención de Riesgos Laborales y a la Operación 

de Maquinaria de Elevación de Cargas y Personal y de Bombeo de Hormigón, diseñado para 

adquirir, mantener o mejorar las competencias en estos campos, ajustándose a las exigencias 

de las normativas vigentes y de los estándares del mercado y la sociedad actual. 

Dentro de este catálogo se destacan principalmente, aunque no de manera exclusiva. las 

formaciones siguientes: 

1. Formaciones bajo los estándares GWO Basic Safety Training (BST) y Basic Safety

Training Refresher (BSTR); que incluyen los módulos siguientes:

 GWO Trabajos en Altura (Working at Heights)

 GWO Primeros Auxilios (First Aid)

 GWO Prevención de incendios (Fire Awareness)

 GWO Manipulación de cargas (Manual Handling)

2. Formacion de Operador de Grúa Móvil Autopropulsada, según los criterios establecidos

en la Instrucción Técnica Complementaria (ITC) MIE-AEM-4, categorías A y B

3. Formación de usuarios y operadores de maquinaria de elevación de cargas y personal,

incluyendo:

 Grúas Hidráulicas Articuladas

 Equipos de bombeo de hormigón

 Minigrúas

 Plataformas Elevadoras de Personal para trabajos en altura

 Plataformas Elevadoras de Personal para trabajos en negativo

4. Cursos de familiarización en el uso de modelos de maquinaria de elevación de cargas y

personal, y de bombeo de hormigón
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5. Otros cursos del ámbito de la Prevención de Riesgos Laborales, no específicamente 

GWO, incluyendo 

 Trabajo en Espacios confinados 

 Trabajos en altura 

 Manipulación de cargas 

 Prevención contra incendios 

 

Para asumir este compromiso TGM FORMACIÓN dispone de instalaciones propias adecuadas 

para este tipo de formaciones, de un equipo de formadores altamente calificados, de 

equipamiento y recursos materiales modernos y con las mejores prestaciones del mercado y, 

además, de un sistema de gestión de la actividad formativa que permite controlar el cumplimiento 

de los objetivos marcados y garantizar la mejora continua.  

TGM FORMACION pretende no solo ser capaz de autogestionar una gran parte de las 

necesidades propias de formación, sino que además aspira a convertirse en una marca líder en 

la formación en el uso de maquinaria de elevación y de bombeo de hormigón.  

 

 

 

 

 

  

  

Ismael Aguado Expósito 

Responsable General 
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REGISTRO DE CAMBIOS 

Fecha Version Modificación 

09/2021 V2.0 
Cambio de la redacción para incluir otros programas de 
formación 

06/2017 V1.0 Versión inicial certificación GWO 

 

  


